
ОТЧЕТ
о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 9 
Выборгского района Санкт-Петербурга на 2018-2022 годы

за 2021 год.

№ Наименование мероприятия Срок
выполнения

Информация о выполнении

Организационные мероприятия
1 Организация и проведение заседаний Комиссии по 

противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 9 
Выборгского района Санкт-Петербурга (далее Комиссия)

1 раз в полугодие, 
ежегодно

Проведены заседания Комиссии:
07.06.2021. Рассматриваемые вопросы:
I. Об исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 
в государственном бюджетном дошкольном образовательном 
учреждении детский сад № 9 Выборгского района Санкт-Петербурга на 
2018-2022 гг. за первое полугодие 2021 г.
И. Отчет об информировании населения о реализации 
антикоррупционной политики в учреждении в первом полугодии 2021 
года.
III. Рассмотрение результатов тестирования сотрудников учреждения 
на знание законодательства о противодействии коррупции.

Количество участников составило 69% (64 сотрудника) от общей 
численности (93 сотрудника).

Результаты тестирования:
97% участников (62 сотрудников), ответили правильно на 100% 

вопросов;
3 % участников допустили ошибки (2 сотрудника).

IV. Внесение изменений в План мероприятий по противодействию 
коррупции в государственном бюджетном дошкольном
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образовательном учреждении детский сад № 9 Выборгского района 
Санкт-Петербурга на 2018-2022 гг. до конца 2021 г.

11.11.2021. Рассматриваемые вопросы:
I. Конфликт интересов между работниками организации, 
находящимися в родственных отношениях.
В организации в родственных отношениях (мать-дочь) находятся два 
работника: Брылева Светлана Вячеславовна-воспитатель и Кожарина 
Светлана Анатольевна-воспитатель. Для исключения конфликта 
интересов между данными работниками предусмотрены следующие 
меры:
- исключено участие данных работников в комиссии по 
распределению и назначению стимулирующих выплат за 
эффективность деятельности педагогических работников из фонда 
надбавок и доплат;
- исключено участие данных работников в составе жюри конкурсов 
выставок, работ и выступлений обучаемых, для создания равных 
условий и выставления объективных оценок.

Постановлено на голосовании:
1. между работниками организации, состоящими в родственных 

отношениях, конфликт интересов исключен.

09.12.2021 Рассматриваемые вопросы:
I. Отчет об информировании населения о реализации 
антикоррупционной политики в учреждении. Лицу, ответственному за 
профилактику коррупционных и иных правонарушений в ГБДОУ 
детский сад № 9 Выборгского района Санкт-Петербурга 
рекомендовано своевременно обеспечивать размещение актуальной 
информации о реализации антикоррупционной политики в 
учреждении.
II. Рассмотрение итогов организации закупок, товаров, работ и услуг 
для обеспечения нужд учреждения в соответствии с Федеральным 
законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ.
III. Обсуждение обращений граждан и организаций, содержащих 
сведения о коррупции в учреждении за 2021 год.
Обращения граждан, содержащих сведения о коррупции в учреждении,
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не поступали. Информация о коррупции в ГБДОУ детский сад № 9 
отсутствуют.
IV. Об исполнении Плана мероприятий по противодействию 
коррупции в государственном бюджетном дошкольном 
образовательном учреждении детский сад № 9 Выборгского района 
Санкт-Петербурга на 2018-2022 гг. за 2021 год.
V. Утверждение плана работы Комиссии по противодействию 
коррупции государственного бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детский сад № 9 Выборгского района 
Санкт-Петербурга на 2022 год.

2 Внесение изменений в план мероприятий по 
противодействию коррупции в Государственном 
бюджетном дошкольном образовательном учреждении 
детский сад №  9 Выборгского района Санкт-Петербурга 
на 2018-2022 годы.

по мере 
необходимости

В план мероприятий по противодействию коррупции в 
Государственном бюджетном дошкольном образовательном 
учреждении детский сад № 9 Выборгского района Санкт-Петербурга на 
2018-2022 гг. в 2021 г. изменения не вносились.

Профилактика коррупционных и иных правонарушений
3 Внесение изменений в Кодекс этики и служебного 

поведения работников
по мере 

необходимости
Изменения в Кодекс этики и служебного поведения работников в 
2021 г. не вносились.

4 Рассмотрение в соответствии с действующим 
законодательством обращений граждан и организаций, в 
том числе содержащих сведения о коррупции в ГБДОУ 
детский сад № 9

по мере 
поступления 
информации

В 2021 г. обращений граждан в учреждение не поступало. В 2021 году 
обращения, содержащие сведения о коррупции в ГБДОУ детский сад 
№ 9 отсутствуют.

Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества Санкт-Петербурга, закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения государственных нужд

5 Осуществление контроля за соблюдением требований 
законодательства при осуществлении закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения нужд ГБДОУ детский 
сад № 9

IV квартал 
2021 года

Заведующим регулярно осуществляется контроль за соблюдением 
требований Федерального закона №-44 ФЗ от 05.04.2013 г. «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд» лицом, 
осуществляющим закупки товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 
ГБДОУ детский сад № 9. Нарушений не выявлено

Антикоррупционный мониторинг
6 Подготовка отчета об исполнении плана мероприятий по 

противодействию коррупции на первое полугодие 2021 
года и рассмотрение отчета на совещании у заведующего

ежегодно 
до 20 июня 

и до 20 декабря

07.06.2021 г. рассмотрены итоги реализации плана мероприятий по 
противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 9 Выборгского 
района Санкт-Петербурга на 2018-2022 годы за первое полугодие 2021 
г. По итогам первого полугодия 2021 г. все запланированные 
мероприятия исполнены.
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09.12.2021 г. рассмотрены итоги реализации плана мероприятий по 
противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 9 Выборгского 
района Санкт-Петербурга на 2018-2022 годы за 2021 год. По итогам 
2021 года все запланированные мероприятия исполнены.

7 Направление информации о реализации плана 
мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ 
детский сад № 9 Выборгского района Санкт-Петербурга 
на 2018-2022 годы в отдел по вопросам государственной 
службы и кадров администрации Выборгского района 
Санкт-Петербурга

Ежегодно 
до 20 июня 

и до 20 декабря

Информация о реализации плана мероприятий по противодействию 
коррупции в ГБДОУ детский сад № 9 Выборгского района Санкт- 
Петербурга на 2018-2022 годы за 2021 год в отдел по вопросам 
государственной службы и кадров администрации Выборгского района 
Санкт-Петербурга направлена в срок.

Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное обеспечение
реализации антикоррупционной политики

8 Размещение (обновление) на информационных стендах, 
официальном сайте ГБДОУ детский сад № 9 информации 
о противодействии коррупции, с указанием организаций и 
их контактной информации, в которые следует обращаться 
для сообщений о фактах коррупции.

в течение 
2018-2022 гг.

В течение 2021 года обновлялась информация:
- на стенде учреждения «ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ»
- на официальном сайте ГБДОУ детский сад № 9 (отчеты о выполнении 
плана мероприятий по противодействию коррупции в Государственном 
бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад 
№ 9 Выборгского района Санкт-Петербурга на 2018-2022 годы за 
первое полугодие 2021 г. и за год, протоколы заседаний Комиссии по 
противодействия коррупции в Государственном бюджетном 
дошкольном образовательном учреждении детский сад № 9 
Выборгского района Санкт-Петербурга, прочие информационные 
материалы)

Антикоррупционное образование
9 Организация и проведение тестирования сотрудников 

учреждения на знание законодательства о 
противодействии коррупции

январь-июнь,
ежегодно

Тестирование сотрудников учреждения на знание законодательства о 
противодействии коррупции проведено в июне 2021 года.
Количество участников составило 69% (64 сотрудника) от общей 
численности (93 сотрудников).
Результаты тестирования:
97% участников (62 сотрудник), ответили правильно на 100% вопросов; 
3 % участников допустили ошибки (2 сотрудника).

10 Организация совещаний, семинаров (обучающих 
мероприятий) с сотрудниками по вопросам предупреждения 
и противодействия коррупции.

1 раз в полугодие, 
ежегодно

15.04.2021 г. проведен семинар по вопросам предупреждения и 
противодействия коррупции в ГБДОУ детский сад № 9 Выборгского 
района Санкт-Петербурга, где были рассмотрены следующие темы 
I. Ознакомление сотрудников с Федеральным законом "О 
противодействии коррупции" от 25.12.2008 N 273-ФЭ;
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II. Ознакомление сотрудников с планом мероприятий по 
противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 9 Выборгского 
района Санкт-Петербурга на 2021 год".

10.11.2021 г. проведен семинар по вопросам предупреждения и 
противодействия коррупции в ГБДОУ детский сад № 9 Выборгского 
района Санкт-Петербурга., где были рассмотрены следующие темы:
I. Х арактерны е черты коррупции в образовании
II.«Что такое хорош о и что такое плохо». Ф орм ирование у детей 
антикоррупционного мировоззрения.

11 Обучение лица, ответственного за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений, а также лиц, 
являющихся членами контрактной службы и комиссии по 
осуществлению закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения нужд учреждения.

в течение 
отчетного года

В течение первого полугодия 2021 г. обучение не проводилось, в связи 
с тем, что срок действия сертификатов о прохождении обучения 
истекает 28.02.2022 г.
В настоящее время заведующий, лицо, ответственное за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений, а также лицо, являющееся 
членом контрактной службы и комиссии по осуществлению закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения проходят 
обучение по программе «Противодействие коррупции в 
образовательной организации». Обучение будет окончено до конца 
2021 года.

Ответственный за профилактику коррупционных 
и иных правонарушений в ГБДОУ детский сад № 9 '■у Е.В. Ежова


